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ORIENTAÇÕES SEMINÁRIO (21 e 28 de novembro de 2019) 

 

 

TEMAS 

1. POLÍTICA NACIONAL DE SAÚDE DO TRABALHADOR E TRABALHADORA  

2. LER/DORT 

3. ACIDENTE DE TRABALHO COM MATERAL BIOLOGICO  

4. AGROTOXICO 

5. SAÚDE MENTAL NO TRABALHO 

 

OBJETIVO 

Compreender conceitos-chave relativos às profissões de saúde, às relações entre saúde do trabalhador e 

ambiental e à organização e realização do trabalho em saúde. 

 

MÉTODO DE TRABALHO 

Os alunos, organizados em 5 grupos, escolherão um dos temas que foram trabalhados durante o 

desenvolvimento da disciplina, e organizarão trabalho escrito (trabalho escrito e síntese de conteúdo 

estruturada para distribuição em turma conforme planos de apresentação conforme conteúdo e suas 

referências) a ser apresentado em seminário, guiado pelo seguinte roteiro: 

• Para a Política Nacional da Saúdo do Trabalhador e da Trabalhadora 

o Apresentar histórico e arranjos institucionais 

o Correlação da política com a Rede Nacional de Atenção Integral à Saúde do Trabalhador 

(Renast) – fluxos, atividades e responsabilidades 
o Apresentar as caraterísticas e os objetivos da Vigilância em saúde do trabalhador (VISAT), 

bem como os instrumentos e sistemas de informação envolvidos  

o Detalhar o fluxo de notificação de acidentes de trabalho conforme diretrizes do Ministério 

da Saúde 

o Levar uma questão para debate;  

o Referências 

 

• Para as doenças relacionadas ao trabalho  

o Definição; 

o Aspectos epidemiológicos  

o Categorias profissionais mais recorrentes;  

o Anamnese, quadro clínico diagnóstico e diretrizes terapêuticas; 

o Aspectos relacionados a prevenção e promoção;  

o Objetivos da Política Nacional da Saúdo do Trabalhador e da Trabalhadora – PNSST que 

possuem correlação;  

o Apresentar e referenciar protocolo, detalhando fluxograma conforme Protocolo de 

complexidade diferenciada do Ministério da Saúde     

o Levar uma questão para debate; 

o Referências 
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Para auxiliar na condução da apresentação, cada grupo poderá usar e apresentar um estudo de caso referente 

ao tema. Podem também contar com o auxílio da bibliografia abaixo e as referências já citadas na ementa da 

disciplina: 

Brasil, Ministério da Saúde. Doenças relacionadas ao trabalho: manual de procedimentos para os 

serviços de saúde. Organizado por Elizabeth Costa Dias; colaboradores Idelberto Muniz Almeida et 

al. – Brasília: Ministério da Saúde do Brasil, 2001. 580 p.  

O seminário será no dia 21 e 28 de novembro. A divisão das apresentações será o seguinte:  

1.POLÍTICA NACIONAL DE SAÚDE DO TRABALHADOR E TRABALHADORA – dia 21  

2.LER/DORT – dia 28  

3.ACIDENTE DE TRABALHO COM MATERAL BIOLOGICO – dia 21  

4.AGROTOXICO – dia 28  

5.SAÚDE MENTAL NO TRABALHO – dia 28 

Cada grupo terá até 25 minutos para exposição (podendo usar de criatividade para dinamizar) e deverá levar 

uma questão para debate, que seja pertinente no sentido de enriquecer e complementar a aprendizagem 

coletiva. Este momento de debate poderá durar até no máximo de 15 minutos, totalizando no máximo de 40 

minutos para cada tema.  

 

MECANISMO DE AVALIACAO 

 

A avaliação dos trabalhos do grupo apresentador levará em consideração: 

• Conteúdo: trouxe pesquisa de informações; apresentação contemplou visão geral do tema; trouxe 

informações relevantes e novas ao conteúdo;  

• Interação: apresentou sinergia no trabalho em equipe com organização e coesão; proporcionou 

participação do coletivo. 

• Forma da apresentação: adequação ao tema e atendimento ao tempo proposto; motivação e interesse 

despertado na turma; entrega de documento com estrutura do trabalho concisa e clara.  

• Discussão: formulação de questão para o debate; contribuiu com informações para complementar a 

apresentação. 

 

Espera-se a participação ativa de todos! 

 


