
 

Perguntas  

 

1. Qual seu nome? idade? escolaridade?  

2. Quanto tempo trabalha neste local? Você tinha experiência na área que está 

atuando? Quais os critérios para sua seleção?  

3. Houve algum tipo de treinamento para sua função?  

4. Qual sua jornada de trabalho e contrato de trabalho? Tem algum benefício, 

quais?  

5. Qual a faixa do seu salário? 

6. Na sua opinião o seu trabalho apresenta algum tipo de risco?   

7. Como é realizada a distribuição das etapas do seu trabalho? Quais materiais 

você utiliza? máquinas? Você tem auxílio nestas tarefas?  

8. Ocorre o isolamento das fontes de calor?  

9. Ocorre a manutenção das panelas de pressão?  

10. Ocorre a manutenção correta e higienização de todos os equipamentos e 

aparelhos deste estabelecimento?  

11. No momento de uso de facas para corte de alimentos, faze se o uso de luvas 

de malha para evitar ferimentos?  

12. Visto que o potencial de acidentes ou contaminação em uma cozinha 

industrial e de grande porte, nesta empresa usa se produtos de limpezas de 

qualidade? (como removedores de gordura) 

13. A roupa e sapato é adequada para trabalhar com essa exposição às 

temperaturas?  

14. Devido ao calor, você bebe água frequentemente?  

15. Como é a distribuição da área física desta empresa?  

16. A ventilação é natural ou artificial?  

a. É suficiente?  

17. Ocorre pausas para repouso?  

18. Você acha que existe neste ambiente de trabalho muitos ruídos?  

19. São fornecidos mecanismos para a não agressão da saúde do trabalhador 

(EPIs ou EPCs)?  

20. Como é feita a solicitação do Certificado de Aprovação (CA) dos EPIs e 

EPCs?  

21. O armazenamento de alimentos e produtos de limpeza são adequados e 

específicos? Se sim, como?  

22. Existe treinamento específico de segurança dos funcionários para o combate 

a incêndio? Se não, e neste local existe brigadistas com esta preparação?  

23. Você já sofreu alguma queimadura, corte ou quedas neste ambiente? Se 

sim, pode nos relatar? Conhece alguém que já sofreu algum tipo de acidente 

citado?  

24. Existe placas de riscos existentes nos locais perigosos?  

25. Você gosta do seu trabalho: 

26. De 0 a 10 qual seu grau de satisfação neste ambiente? Por que?  

27. De 0 a 10 como é a relação que você tem entre colegas? E chefia? Por que?  

 

 

http://www.epi-tuiuti.com.br/produtos/epi/luvas-de-protecao


28. Em relação a alimentação, a empresa disponibiliza as refeições no local ou 

se tem o benefício do vale alimentação?  

29. Ocorre algum esforço físico intenso? Como o levantamento de peso? 

30. A empresa te orienta sobre a boa postura que deve ocorrer durante o 

trabalho?  

31. A empresa impõe algum ritmo de trabalho excessivo? Se sim, pode dar 

exemplos? 

32. Ocorre monotonia e das ações?  

33. Qual a principal causa de afastamento dos trabalhadores nesse ambiente?  

34.  Existe alguma norma da empresa que prevê uma adequação do trabalho do 

profissional por características psicofisiológicas? 

35. O trabalho de levantamento de material feito com equipamento 

mecânico de ação manual?  

36.  As instalações sanitárias, são separadas por sexo?  

37.  A empresa garante a elaboração e efetiva implementação do Programa de 

Controle Médico de Saúde Ocupacional PCMSO?  

38. A empresa tem uma Comissão Interna de Prevenção de Acidentes  CIPA? 


